
事業所名

開設(予定)日

住所

総職員数 ６名 ２７名 １２名 ３名 ２名 ４１名 ２５名 ２名 ５名 １名 ６名 １名

利用者定員等

利用対象者

問合せ・予約

職種 相談員 理学療法士 作業療法士 言語聴覚士 理学療法士 看護職員 介護職員 清掃員 事務員 管理栄養士 調理師 調理員

資格等 社会福祉士 理学療法士 作業療法士 言語聴覚士 理学療法士 看護師・准看護師 介護福祉士 ― ― 管理栄養士 調理師 調理師

雇用形態 非常勤・パート 嘱託 嘱託

採用予定時期 随時 随時

求人者数
（募集人員）

１名 １名

勤務日数 ５日／週以内 ４日／週以内 ４日／週以内

勤務時間
日勤/８：３０～

１５：３０
(６時間）

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給
２１５，４８６～
２１６，４６２円

２２３，３５７～
２４９，１３８円

２０６，０１３～
２１５，７３５円

１８３，８０５～
 ２２３，５３３円

２１０，４７０～
２１５，６３３円

１９１，８１１～
２１５，４８６円

調整手当
２０，７１４～
３６，５６２円

９，３０７～
２６，０６２円

８，５８３～
２７，３４７円

７，６５９～
１７，７３３円

１０，１４９～
２４，８６８円

２，３３０～
２０，７１４円

職務手当 ―
夜勤あり３００円/回
夜勤なし１５０円/回

夜勤あり２００円/回
夜勤なし１５０円/回

皆勤手当 ― ― ―

通勤手当
※勤務日数等によ

り変動。

早出手当 ― ― ― ― ―

遅出手当 ― ― ― ― ―

夜勤手当 ― ― ９,０００円/回 ５,４００円/回 ― ― ―

住宅手当

扶養手当

保育手当（常勤） ―

保育手当（ﾊﾟｰﾄ）

祝祭日手当 ７００円/日 ７００円/日 ― ― ７００円/日

年末年始手当 １,４００円/日 １,４００円/日 ― ― １,４００円/日

処遇改善手当 １３,０００円/月 ― ― １３,０００円/月 ― ― ―

ベースアップ手当 ― ― 10,500円

賞　与 ― ― ―

定年及び退職金 ―

常勤　正職員

約２１日／月 約２１日／月 約２１日／月

※常勤・正職のみ有り。
７月、１２月に支給（R７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か月）

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給
 （R７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か

月）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―６，５００円。１８歳未満の第１、２子―
各１０，０００円） （同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。

ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※常勤・正職員のみあり（配偶者―６，５００円。１８歳未満の第１、２子―各１０，０００円）
（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※勤務日数等によ
り変動。

※他の保育園利用・・・保育料の２割～４割支給
※３歳から就学まで・他の保育園利用・・・保育料の５割～全額支給

※他の保育園利用・・・保育料の２割～４割支給　　※３歳から就学まで・他の保育園利用・・・保育料の５割～全額支給

１,０００円/日

２,０００円/日

※勤務時間数に応じて上記、常勤保育手当の　１／４　～　３／４　支給

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給
（R７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か月）

― ―

１，０００円/日

２，０００円/日２,０００円/日

―１0,5００円/月

１,０００円/日

１，３５５円/時

５,０００円/月

※常勤・正職員のみ有り。
 扶養家族あり―上限２０,０００円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借

家の場合）。
扶養家族なし―１５,０００円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り。
扶養家族あり―上限２０,０００円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。

扶養家族なし―１５,０００円（当法人規定による）。

※距離・手段による。自動車２㌔以上⇒２,５００円～１４,０００円。
バイク２㌔以上⇒２,０００円～９,０００円。
自転車・徒歩２㌔以上⇒一律２,０００円。
※電車・バス⇒実費（上限３０,０００円）。

※嘱託・パートは勤務日数等により変動。

※距離・手段による。
自動車２㌔以上⇒２,５００円～１４,０００円。バイク２㌔以上⇒２,０００円～９,０００円。自転車・徒歩２㌔以上⇒一律２,０００円。

※電車・バス⇒実費（上限３０,０００円）。
※嘱託・パートは勤務日数等により変動。

早出/５：００～１３：３０
日勤/８：３０～１７：００

遅出/１０：３０～１９：００

日勤/８：３０～１７：００
早出/７：００～１５：３０

遅出/１０：３０～１９：００
夜勤/１６：４５～８：４５

日勤/８：３０～１７：００

７００円/回

４００円/回

―

３００円/回

４００円/回

７，７４８～
８，７７３円/日

日勤/８：３０～１７：００

５,０００円/月 ５,０００円/月

１００円/回

医療法人慈孝会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

※利用に関する問合せ・予約等⇒☎０８９-９７８－７７５６（MSW）

昭和５８年４月１日　開設

松山市福角町乙６９番地１

１１４名(回復期リハビリテーション病棟57名・医療療養病棟57名)

医療保険

令和8年7月現在

労
働
条
件

募
集
職
種
等

７，８８７～
８，４４３円/日

事
業
所

福　角　病　院

利
用
者

給
与
条
件

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

２２６，１１５～２３０，４３２円

１１，９０１～２９，４７４円

―

―

１５０円/回

常勤　正職員

―

常勤　正職員

約２１日／月



事業所名

開設(予定)日

住所

総職員数

利用者定員等

利用対象者

問合せ・予約

職種

資格等

雇用形態

採用予定時期

求人者数
（募集人員）

勤務日数

勤務時間

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給

調整手当

職務手当

皆勤手当

通勤手当

早出手当

遅出手当

夜勤手当

住宅手当

扶養手当

保育手当（常勤）

保育手当（ﾊﾟｰﾄ）

祝祭日手当

年末年始手当

処遇改善手当

ベースアップ手当

賞　与

定年及び退職金

令和8年7月現在

労
働
条
件

募
集
職
種
等

事
業
所

利
用
者

給
与
条
件

１１名 ２８名 １名 ６名 ２名 １名 ４名 ２名 ２名 ２名 １名 ８名

看護職員 理学療法士 作業療法士 言語聴覚士 相談員 清掃員 事務員 管理栄養士 栄養士 調理員

看護師・
准看護師

介護福祉士 ― 理学療法士 作業療法士 言語聴覚士 社会福祉士 ― ― 管理栄養士 栄養士 非常勤・パート

嘱託 非常勤・パート

随時

１名

４日／週以内 ５日／週以内

朝食/ ５：００～１１：００
昼食/９：１５～１５：４５
夕食/１３：００～１９：００
※シフト制

２２３，３５７～
２４９，１３８円

２０６，０１３～
２１５，７３５円

１９０，２１２～
２１５，４８６円

２１５，４８６～
２１６，４６２円

１８３，８０５～
 ２２３，５３３円

２１０，４７０～
２１５，６３３円

２０７，４１５～
２１５，５８７円

９，３０７～
２６，０６２円

８，５８３～
２７，３４７円

１，９２２～
２０，７１４円

２０，７１４～
３６，５６２円

７，６５９～
１７，７３３円

１０，１４９～
２４，８６８円

９，０９４～
２３，７６７円

夜勤あり３００円/回
夜勤なし１５０円/回

１５０円/回 １００円/回 ―

―

― ― ― ― ― ― ― ― ―

― ― ― ― ― ― ― ― ―

９,０００円/回 ５,４００円/回 ５,４００円/回 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

　７００円/日 ― ― １,０００円/日 　７００円/日

１,４００円/日 ― ― ２,０００円/日 １,４００円/日

―
１4,800円/月～
23,600円/月

14,800円/月 １３,０００円/月 ― ― ― ― ―

―

約２１日／月

日勤/８：３０～１７：００

１００円/回

５,０００円/月

常勤　正職員

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｒ７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か月）
※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｒ７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か

月）

４００円/回

４００円/回

早・遅―１，１０１～１，１７
５円/時

昼―１，０5１～１，１２５円
/時

１１，９０１～２９，４７４円

１５０円/回

　　　　　　　　　　　日勤 /８：３０～１７：００
　　　　　　　　　　　早出/ ６：３０～１５：００（5回/月程度）
　　　　　　　　　　　遅出/１０：３０～１９：００（　　　〃　　　）
　　　　　　　　　　　夜勤/１７：００～　９：００（　　　〃　　　）

２,０００円/日

―

常勤　正職員

約２１日／月

７，７４８～
８，７７３円/日

１,０００円/日

医療法人慈孝会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

８０名（８ユニット）

老人保健施設　福角の里（長期入所・短期入所）

※利用に関する問合せ・予約等⇒☎０８９-９７８-５２５８（支援相談員）

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

２２６，１１５～２３０，４３２円

要介護１～５

介護職員

平成２年７月１７日　開設

松山市福角町乙６９番地１

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

―

※常勤・正職員のみあり（配偶者―６，５００円。１８歳未満の第１、２子―各１０，０００円）（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※他の保育園利用・・・保育料の２割～４割支給　※３歳から就学まで・他の保育園利用・・・保育料の５割～全額支給

※勤務時間数に応じて上記、常勤保育手当の　1/4　～3/4支給

※常勤・正職員のみ有り。　扶養家族あり―上限２０,０００円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。扶養家族なし―１５,０００円　（当法人規定による）。

※距離・手段による。
自動車２㌔以上⇒２,５００円～１４,０００円。バイク２㌔以上⇒２,０００円～９,０００円。自転車・徒歩２㌔以上⇒一律２,０００円。

 ※電車・バス⇒実費（上限３０,０００円）。
 ※嘱託・パートは勤務日数等により変動。

夜勤あり２００円/回
夜勤なし１５０円/回



事業所名

開設(予定)日

住所

総職員数

利用者定員等

利用対象者

問合せ・予約

職種

資格等

雇用形態

採用予定時期

求人者数
（募集人員）

勤務日数

勤務時間

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給

調整手当

職務手当

皆勤手当

通勤手当

早出手当

遅出手当

夜勤手当

住宅手当

扶養手当

保育手当（常勤）

保育手当（ﾊﾟｰﾄ）

祝祭日手当

年末年始手当

処遇改善手当

ベースアップ手当

賞　与

定年及び退職金

令和8年7月現在

労
働
条
件

募
集
職
種
等

事
業
所

利
用
者

給
与
条
件

１名 ８名 １名 １名 ０名 ２名 ４(２)名 ２名 ６名 ８名

看護職員 理学療法士 作業療法士 ケアマネジャー ケアマネジャー 管理員 調理員 夜間専門員

看護師・
准看護師

介護福祉士 ― 理学療法士 作業療法士 主任介護支援専門員 介護支援専門員 初任者研修以上 ― ―

常勤　正職員

随時

１名

約２１日／月 ５日／週以内 ６回／月以上

日勤 /
８：３０～１７：００

朝食/6:30～10:30
昼食/10:30～14:30
夕食/16:00～20:00

夜間/
１７：００～９：００

２２３，３５７～
２４９，１３８円

２０６，０１３～
２１５，７３５円

１９０，２１２～
２１５，４８６円

１８３，８０５～
２１５，７３５円

９，３０７～
２６，０６２円

８，５８３～
２７，３４７円

１，９２２～
２０，７１４円

７，６５９～
２７，４３７円

１００円/回 ― ―

５,０００円/月 ― ―

夜間手当に含む。

― ― ― ― ― ― ― ―

― ― ― ― ― ― ― ―

― ― ― ― ― ― ― ―

1,000円/日 　７００円/日 　７００円/日

2,000円/日 １,４００円/日 １,４００円/日

―
１4,800円/月～
23,600円/月

14,800円/月 ― ― １,320円/回

医療法人慈孝会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

４５名

要介護１～５　・　要支援１・２

松山市福角町乙６９番地１

在宅介護支援センター福角の里サービス付き高齢者向け住宅カーサポルト北条の海

平成５年４月１日　開設

―

要介護１～５　・　要支援１・２

※利用に関する問合せ⇒☎０８９-９７９－３６３４

１７，９２０～２７，７５７円

※利用に関する問合せ⇒☎０８９-９７８-７７５５（支援相談員）

２２６，１１５～２３０，４３２円

１１，９０１～２９，４７４円

　　　通所リハビリテーション福角の里
平成２年７月１７日　開設

松山市福角町乙６９番地１

―

―

―

１,０００円/日

２,０００円/日

１３，０００円／月
（看護職以外）

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

令和５年１０月１日　開設

松山市磯河内甲１－１

※あり（法定通り。給与は６割支給）
※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父
母・兄弟姉妹―２日間）等

※夜間手当
１６,０６０円/回

早・遅―１，１０１～
１，１７５円/時

昼―１，０5１～１，１２
５円/時

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限２０,０００円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―１５,０００円　（当法人規定による）。

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―６，５００円。１８歳未満の第１、２子―各１０，０００円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※他の保育園利用・・・保育料の２割～４割支給　　　※３歳から就学まで・他の保育園利用・・・保育料の５割～全額支給

―

―

１５０円/回

※あり（法定通り）

※あり（法定通り。給与は６割支給）

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

５,０００円/月

※距離・手段による。　自動車２㌔以上⇒２,５００円～１４,０００円。バイク２㌔以上⇒２,０００円～９,０００円。自転車・徒歩２㌔以上⇒一律２,０００円。
※電車・バス⇒実費（上限３０,０００円）。

※嘱託・パートは勤務日数等により変動。

２１５，４１２～２４９，２５９円

※勤務時間数に応じて上記、常勤保育手当の　1/4　～3/4支給

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給　（Ｒ７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か月）

常勤　正職員

約２１日／月

日勤 /８：３０～１７：００

１５０円/回１５０円/回

非常勤・パート

３１室

※利用に関する問合せ⇒☎０８９-９８９－５３２５

―

※あり（法定通り）

介護職員

―

　―― ―



事業所名

開設(予定)日

住所

総職員数

利用者定員等

利用対象者

問合せ・予約

職種

資格等

雇用形態

採用予定時期

求人者数
（募集人員）

勤務日数

勤務時間

有給休暇

育児・介護・看護休暇

慶弔休暇

基本給

調整手当

職務手当

皆勤手当

通勤手当

早出手当

遅出手当

夜勤手当

住宅手当

扶養手当

保育手当（常勤）

保育手当（ﾊﾟｰﾄ）

祝祭日手当

年末年始手当

処遇改善手当

ベースアップ手当

賞　与

定年及び退職金

令和8年7月現在

労
働
条
件

募
集
職
種
等

事
業
所

利
用
者

給
与
条
件

２名 ７名 ０名 ５名 ２名 ３名 ２名 ２名

要支援1・2

看護職員 調理員 主任介護支援専門員 保健師 社会福祉士 ケアマネジャー

看護師・
准看護師

介護福祉士 ― ― 主任介護支援専門員 保健師 社会福祉士 介護支援専門員

非常勤・パート

随時

１名

６回／週以上

朝食/　６：００～　９：００
昼食/１０：００～１３：３０
夕食/１５：３０～１９：３０

※最大2回/日　可能
（朝・昼・夕）

２２３，３５７～
２４９，１３８円

２０６，０１３～
２１５，７３５円

１９０，２１２～
２１５，４８６円

２１５，６４１～
２４９，２５９円

２４５，４３２～
２４９，２５９円

２０６，０１３～
２１５，９９６円

２１５，４１２～
２４９，２５９円

９，３０７～
２６，０６２円

８，５８３～
２７，３４７円

１，９２２～
２０，７１４円

２５，４３４～
２７，７５７円

９，６９４～
２７，７５７円

８，５８３～
３１，９６２円

１７，９２０～
２７，７５７円

夜勤あり３００円/回 夜勤あり２００円/回 夜勤あり２００円/回 ―

―

４００円/回 ４００円/回 ４００円/回 ― ― ― ― ―

３００円/回 ３００円/回 ３００円/回 ― ― ― ― ―

９,０００円/回 ５,４００円/回 ５,４００円/回 ― ― ― ― ―

　７００円/日 ― ― ― ―

１,４００円/日 ― ― ― ―

―
１4,800円/月～
23,600円/月

14,800円/月 ―
１３，０００円/月
（看護職以外）

― １３,０００円/月
１３，０００円/月
（看護職以外）

医療法人慈孝会　スタッフ募集状況　　★緑の「求人者数」の欄に人数を記入している事業所が、現在求人中です！！

松山市小川２１７番１

平成２６年１２月１７日　開設

サテライト型老人保健施設　粟井 松山市地域包括支援センター和気・堀江

松山市堀江町甲３３８－２

平成１８年　４月　１日　開設

―２０名　（２ユニット）

※他の保育園利用・・・保育料の２割～４割支給　　※３歳から就学まで・他の保育園利用・・・保育料の５割～全額支給

※勤務時間数に応じて上記、常勤保育手当の　1/4　～3/4支給

介護職員

常勤　正職員

約２１日／月

　　　　　　　　　　　日勤 /８：３０～１７：００
　　　　　　　　　　　早出/ ６：３０～１５：００（5回/月程度）
　　　　　　　　　　　遅出/１０：３０～１９：００（　　　〃　　　）
　　　　　　　　　　　夜勤/１７：００～　９：００（　　　〃　　　）

１５０円/回

※利用に関する問合せ・予約等⇒☎０８９-９１１-８００５

2次予防者

早・遅―１，１０１～１，１７
５円/時

昼―１，０5１～１，１２５円
/時

５,０００円/月

常勤　正職員

約２１日／月

※常勤・正職員のみ有り（配偶者―１０,０００円。１８歳未満の第１、２子―各６,５００円）　（同一世帯で、職員の収入で生計を維持されている者。ただし所得税法上の扶養親族に限る）

※常勤・正職員のみ有り。　　扶養家族あり―上限２０,０００円（原則、扶養家族を有する世帯主で、借家の場合）。　　　扶養家族なし―１５,０００円　（当法人規定による）。

※距離・手段による。　自動車２㌔以上⇒２,５００円～１４,０００円。バイク２㌔以上⇒２,０００円～９,０００円。自転車・徒歩２㌔以上⇒一律２,０００円。
※電車・バス⇒実費（上限３０,０００円）。

 ※嘱託・パートは勤務日数等により変動。　※夜間専門員は夜間手当に含む。

※結婚（本人―５日間、子女―２日間）、忌引き（父母・配偶者・子―３日間、直系の祖父母・兄弟姉妹―２日間）等

日勤/8：30～17：00

※あり（法定通り。給与は６割支給）

要介護１～５

※あり（法定通り）

※利用に関する問合せ・予約等⇒☎０８９-９７８-５２５８（支援相談員）

５，０００円/月

※定年　６５歳　　※常勤・正職のみ有り。勤務年数により変動。

※常勤・正職のみ有り。７月、１２月に支給（Ｒ７年度実績⇒年間合計　基本給×４．４か月）

１,０００円/日

２,０００円/日

― ―


